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Liberalerna

Fredagen den 21 februari 2020

Ledamotsinitiativ Socialnamnden, handlingsplan for stod
till prostituerade eller individer i riskzonen

Katrineholms kommun behdver en handlingsplan fér att saval hjalpa manniskor ur
prostitution som ett férebyggande arbete mot prostitution.

| gardagens(21/2 2020) P4 Sérmland redovisades en undersdkning som visade pa att
kommunerna i Sédermanland har dalig beredskap for att méta och hjalpa individer ur
prostituerade. | undersékningen framkom att Katrineholms kommun ar medvetna om att
prostitution féorekommer och menar att man har kompetens att hantera fragor om sexkdp
men att man saknar handlingsplan for att stddja de som saljer sex.

Liberalerna forvanas over detta att kommunen har kunskap och kompetens men saknar en
handlingsplan for arbetet.

Sexhandel ar oftast ett utnyttjande av en manniska som befinner sig i mycket utsatt situation.
Ofta handlar det om kvinnor som kommer hit fran extremt fattiga lander som saljer sin kropp
for att sékra sina barns och sin familjs dverlevnad. Allt fér ofta handlar det om organiserad
manniskohandel dar ligor lurar hit kvinnor som befinner sig i en utsatt situation i sitt hemland
- en situation som blir an varre da de har blir tvingade till prostitution och dar pengarna gar
till kriminella. Manga unga tjejer som mar daligt ligger aven de i riskzonen for att hamna i
prostitution.

Vi Liberaler i Katrineholm vill nu se en handlingsplan fran kommunens sida som har till mal
att kartlagga, stddja och genom olika insatser f& manniskor som saljer sex att komma ur den
verkligheten. Darfor vill Liberalerna att socialndmnden ges i uppdrag att i samverkan med
namnden uppratta en handlingsplan med malet att:

- pa kort och lang sikt fa ut kvinnor ur prostitution

- genom foérebyggande arbete minimera risken for prostitution

Marianne Korling Strom
Liberalerna Katrineholm
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Datum Var beteckning
Socia|f6rva|tningen 2020-08-13 SOCN/2020:59 - 759
Var handlaggare Ert datum Er beteckning

Socialnamnden

Ledamotsinitiativ om att uppritta en handlingsplan for
stod till prostituerade

Ordférandens forslag till beslut

Socialnéamnden beslutar att avsla Marianne Korling Stroms (L) initiativ om att uppratta
en handlingsplan for stod till prostituerade.

Sammanfattning av arendet

Marianne Korling Strém (L) anmalde till socialnamndens sammantrade 2020-02-25 ett
ledamotsinitiativ om att uppratta en handlingsplan for stod till prostituerade eller
individer i riskzonen. Socialnamnden beslutade att ledamotsinitiativ skulle tas upp pa ett
av socialnéamndens kommande sammantraden.

Socialnamnden har i sitt uppdrag utifran socialtjanstlagen att se till att utsatta grupper
far stod och hjalp. Darutover finns ett sarskilt uppdrag att se till att den som utsatts for
brott far det stéd och skydd den &r i behov av. Aven brottsoffrets anhériga har ratt till
insatser utifran socialtjanstlagen.

Regeringen har 2016 tagit fram en nationell strategi Makt, mal och myndighet for att
forebygga och bekdampa mans vald mot kvinnor och 2018 kompletterades denne med en
handlingsplan mot prostitution och manniskohandel. Av dessa framgar samtliga
myndigheters ansvar for dessa grupper. Jamstalldhetsmyndigheten har fatt ett sarskilt
uppdrag fran regeringen att ta fram metodstdéd samt utoka det forebyggande arbetet
mot denna problematik.

Socialnédmnden har en plan mot mans vald mot kvinnor och denna plan foéljer
regeringens nationella strategi. Malgruppen som ledamotsinitiativet berér omfattas
redan av de uppdrag som framgar av socialtjanstlagen samt den handlingsplan som
finns betraffande vald i nara relation. Handlingsplanen kring vald ska revideras under
2020 och ndmnden kan da tydliggdra runt amnet sexuell utsatthet. Namnden arbetar
redan idag kring frdgan bland annat i missbruksvarden och genom de forebyggande
arbete som sker via ungdomsmottagningen.

Marie-Louise Karlsson
Socialndmndens ordférande

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Vastgotagatan 18 Org.nummer 212000-0340
Socialférvaltningen Telefon: 0150-570 00 www.katrineholm.se
641 80 KATRINEHOLM
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Datum
Var beteckning

Socialférvaltningen 2020-08-18 SOCN/2020:32 - 759
Stab
Var handlaggare Ert datum Er beteckning

Madelene Sénnerfors
Socialnamnden

Rapportering av ej verkstillda gynnande beslut enligt
SoL - andra kvartalet 2020

Socialférvaltningens forslag till beslut

1. Socialnéamnden beslutar att godkanna rapporten om ej verkstallda gynnande
bistandsbeslut enligt 4 kap. 1 § socialtjanstlagen (SoL) fér andra kvartalet 2020.

2. Till kommunfullméaktige anmala gynnande bistandsbeslut enligt 4 kap. 1 § SoL som
ar aldre an tre manader.

Sammanfattning av arendet

Enligt 16 kap. 6 h § SoL ska socialnémnden rapportera alla gynnande ndmndbeslut enligt
4 kap. 1 § SoL som inte har verkstallts inom tre manader fran dagen for beslutet till
fullmaktige. Namnden ska aven rapportera alla gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § som
inte har verkstallts pa nytt inom tre manader fran den dag da verkstalligheten avbrots.

| rapporteringen ska namnden ange vilka typer av bistand dessa beslut galler samt hur
lang tid som har forflutit fran dagen for respektive beslut. Rapportering enligt denna
paragraf skall ske en gdng per kvartal.

For andra kvartalet 2020 finns ett (1) gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § SoL som inte
verkstallts inom tre manaden fran beslutsdatum.

Arendebeskrivning

Rapport 6ver gynnade beslut enligt 4 kap. 1 § SoL som inte verkstallts inom tre manader
fran dagen for beslutet.

Bistandstyp Beslutsdatum | Férfluten tid till andra | Kommentar
kvartalets slut 2020
Kontakt/komplementfamilj | 2020-03-02 120 Beslutet verkstalldes

ej efter 112 dagar
eftersom behovet
upphért

Madelene S6nnerfors
Ndmndsekreterare

Beslutet skickas till:
Kommunfullmdktige
Akten

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Vastgotagatan 18 Org.nummer 212000-0340
Socialférvaltningen Telefon: 0150-570 00 www.katrineholm.se
641 80 KATRINEHOLM E-post:socialforvaltningen@katrineholm.se
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Drift

Helarsprognos
Driftsredovisning, nettoresultat (tkr)
Prognos
Periodens ack. Periodens ack. Periodens ack. budgetavvikelse
utfall budget avvikelse helar
Socialnamnd -764 -817 53 0
Ledning -9 548 409 -9 957 -17 013
Stab -5733 -6 116 383 404
Oppenvard avd 2171 -2 460 289 -25
Oppna insatser -5988 -6 968 980 303
HVB -3548 -3481 -67 0
Socialt boende -3523 -3431 -92 318
Myndighet Barn, unga och
familj -1127 -1370 243 475
Barn och unga -20171 -16 313 -3 858 -10 169
Barn och familj -21 952 -18134 -3818 2300
Myndighet Ek bistand och
vuxna -1 663 -990 -673 -429
Ekonomiskt bistand -41 583 -41 259 -324 -1483
Ekonomiskt bistdnd och
vuxna -10 092 -10 746 654 -3 681
Summa -127 863 -111 677 -16 186 -29 000

Socialférvaltningens prognos for heldr ligger nu pa ett berdknat underskott med 29 000 tkr.

For perioden januari till juli redovisas en budgetavvikelse pa -16 186 tkr. Forutom den budgeterade
awvikelsen hos ledning sa ar det framst kostnaden for placeringar som redovisar underskott.

Prognosen for placeringar beraknas pa helar redovisa ett minus i storleksordningen 15 825 tkr.
Prognosen har forsamrats med 6 000 kr sedan senaste rapporten i maj. Det tillkom en familj i april

som kostar ca 500 tkr per manad. Ytterligare nagra placeringar har fatt forlangas.

For att minska underskottet startas nu ett projekt for att kunna hjalpa familjer i hemmiljé. Projektet
kommer igang under augusti, forsta personen ar pa plats fran bérjan av augusti och ytterligare tva
personer fran mitten av augusti samt en person i september. Teamet kommer arbeta med familjer
som ar aktuella inom sdval barnavard som ekonomiskt bistand och de ska foretradesvis arbeta i
familjernas hem med praktiskt stéd och hjalp och med familjernas samlade behov. Kostnaden fér de
fyra som ska projektanstallas kommer att tackas av minskade kostnader for placeringar.

Kostnaden for placeringar kan dven komma att paverkas av covid-19 under aret. Annu ses inga
direkta placeringar orsakade av covid-19, men den langsiktiga effekten ar svar att bedéma.

Kostnaden for utbetalt ekonomiskt bistand for perioden januari till juli ar 723 tkr hogre an budget.
Kostnaden fér samma period forra aret var 435 tkr hogre. Under 2020 har projektet "Aktivt
forsorjningsstod" startat och hittills &r det 23 personer som fatt sysselsattning. Den del av I6nen
som inte ersatts via anstallningsstdd betalar socialférvaltningen. Forvaltningens kostnad for "Aktivt
forsorjningsstod" under aret ar 850 tkr.
Under perioden har ekonomiskt bistand som kan hanféras till covid-19 utbetalats till en summa av
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222 tkr. Annu har ingen stor 6kning skett till féljd av den 6kade arbetsléshet som orsakats av covid-
19. Férhoppningen ar att de flesta som blivit arbetsldsa kan fa ersattning fran a-kassa under ett ar.
Det innebar att den befarade 6kningen kan utebli under detta ar men uppsta 2021.

Personalkostnader redovisar en positiv avvikelse jamfért med budget pa sju manader om

+4 971 tkr. Ett fatal personer har fatt den I6nedkning som galler from april. Kostnaden har dock
bokats upp eftersom retroaktiv I6n kommer att betalas ut da de nya avtalen ar klara. Prognos for
personalkostnader pa helar ar fortsatt +6 499 tkr.

Kostnader for konsulter avviker fran budget med -35 tkr. Under varen tillkom ett drende som kraver
konsult, annars ar det endast tillatet for ytterligare tva speciella arenden.

Atgarder som ar inraknade i helarsprognosen

Juli har som for dvriga Sverige praglats av semestertider och 1ag bemanning. Socialnémnden har
hanterat inflodet av drenden pa ett bra satt. Placeringskostnaderna har dock ékat markant under
sommaren och beror till stor del pa att manga pagaende placeringar havererat och lett till dyrare
placeringar. Bland annat ett barn som kraver omfattande tillsyn med en kostnad pa 14 tkr per dygn.
Socialnédmnden kommer omgdende se Over verksamheterna och vidta atgarder. Bland annat
paborjar vart multiteam sitt arbete dar flera placeringar kommer att avslutas och istéllet fa insatser
via teamet. Forsorjningsstodet ligger stabilt hdgt men ingen 6kning har skett vilket befarats skulle
ske under sommaren. Rekrytering av nya medarbetare har gjorts da flera, an de planerade
neddragningarna, har sagt upp sig.

Nar det galler personalbemanning har det varit anstrangt under sommaren. Flera enheter har haft
medarbetare med bade korttids- och langtidssjukskrivning. Det innebar farre personer som ska
tacka upp under semesterperioden, vilket har inneburit en mycket hég belastning eftersom det har
varit mycket akuta och prioriterade situationer att I9sa.

Staben

| juni forelaste alkoholhandlaggaren om alkohollagen, alkoholtillsyn och sambandet med ANDTS for
feriearbetare som valt att bli ANDTS ambassadorer. Syftet ar att ungdomarna ska fungera som
ambassaddrer for sina kompisar for att valja bort alkohol, narkotika, doping, tobak och spel om
pengar men ocksa att géra ungdomarna delaktiga i lanets férebyggande ANDTS-arbete, genom att
fora fram sin kunskap, tankar och idéer till politiker, tjdnstepersoner och beslutsfattare.

En gemensam tillsyn har gjorts med miljokontoret for att se hur krogarna arbetar for att férhindra
spridning av covid-19. Resultatet var gott, alla serveringsstallen i Katrineholm fick godkant.

Dom har kommit fran Férvaltningsratten gallande serveringstillstand, dar domstolen gav
Katrineholms kommun ratt. Férvaltningsratten har provat de villkor gallande 6ppettider och
ordningsvakter som Katrineholms kommun stéllde i samband med att serveringstillstand beviljades
for Kungens Hérna och funnit att de har varit proportionerliga och behévliga.

Ekonomiskt bistand

Utbetalt ekonomiskt bistdnd under juli manad var 5 436 tkr i 600 drenden. Ytterligare 35 tkr har
utbetalats i dédsboarenden. | jamforelse med juli 2019 ar kostnaden lagre for juli 2020 med
ca 71 tkr. Antalet &renden i juli 2020 ar 16 farre an i juli 2019.

Inflédet av personer/familjer som flyttar till Katrineholm och som efter férsta manaden i kommunen
ar i behov av ekonomiskt bistdnd har varit tre familjer. Inga av dessa familjer/personer ar sa kallade
sociala dumpningar.

Mottagningen pa enheten har gjort 161 aktualiseringar i arenden som har resulterat i 44
utredningar om ratten till ekonomiskt bistand. Avslut har skett i 69 drenden, 16 av dessa var
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ungdomar.

Det finns 21 pagdende formedlingsarenden dar personer/familjer far stéd i att hantera sin ekonomi
for att forhindra till exempel hyresskulder som kan leda till bostadsl6shet.

Under juli har 305 avslagsbeslut enligt riktlinjer och rattspraxis genomforts.

Det finns 67 pagdende dédsboarenden. Fyra nya dédsboarenden har inkommit och 22 har avslutats.
Inflodet av dodsboarenden ar idag pa samma niva som innan corona- pandemin brot ut. Antal
pagaende dodsboarenden ar fortfarande hogt vid jamforelse innan pandemins utbrott.

Arendebelastningen har varit pa en niva som varit hanterbar trots pagaende semestrar. Under sju
veckor har tre socionomstudenter varit anstallda och handlagt ansékningar.

Det som har varit avvikande under juli ar inflodet av relationsvaldsarenden. Det har kravt mycket
samarbete med vuxengruppen, men inget arende har utmynnat i skyddsplacering.

Vad géller verksamhetsfragor har enheten fatt en ny fraga att hantera som handlar om kostnader
for vatten. KFAB har borjat med att specificera kostnader for varmt och kallt vatten pa I6pande
hyresavier och lagger pa en extra kostnad for den vattenférbrukning som anses vara utanfor
normalférbrukning. For juli och augusti har de personer som redovisar extra kostnader for vatten
pa sina hyresavier fatt avslag for dessa kostnader. Det med hanvisning till att normalférbrukning
finns med i befintlig hyra. Det har varit flera drenden dar kostnaden varit mellan 500 kr - 1000
kronor. Fragan behover utredas och forslag pa riktlinjer for kostnader for extra vattenforbrukning
ska tas fram.

Fran och med juli kommer barnfamiljer som har bostadsbidrag att fa ett extra tillaggsbidrag som
motsvarar 25 % av bostadsbidraget men max 1300 kr. Detta bidrag betalas ut till och med december
i ar. Bidraget kommer att raknas med i berakningen fér ekonomiskt bistand.

Infér hosten har enheten planerat for nya corona- sakrade moétesformer bade vad galler méten med
medarbetare och klientmoten.

Vuxen, barn och familj

Antalet nya aktualiseringar under juli manad har varit 42 stycken vilket ar i stort sett samma som
under juni manad. Under juli har det inkommit tva LVM-anmalningar varav en ar i ett redan
pagdende drende. Utredningar pagar i bdda dessa arenden. Forvaltningsratten har faststallt LVM-
ansékan som inlamnades under juni.

En ny extern placering har tillkommit under juli manad.
En skyddsplacering har avslutats, ingen ny placering har tillkommit under manaden.

En tendens som Okat bland de som anséker om behandling eller som det inkommer
orosanmalningar kring ar ett behov av placeringar dar omvardnad ar en betydande del. Det ar
personer som ar aldre med ett langvarigt missbruk som gett saval fysiska som psykiska
konsekvenser samt dven begynnande demens och forvirring.

Efterfragan ar fortfarande hog till 6ppenvardens KBT-baserade missbruksbehandling, med vantetid
som foljd.

Pa vuxengruppens mottagningstelefon har det varit nagot farre inkommande samtal under juli,18
stycken jamfort med 25 i juni. Halften ar radgivande samtal, ett flertal orosanmalningar, nagra har
hanvisats vidare bade internt och till andra externa instanser och myndigheter.

Barn och unga

Antalet inkomna arenden har minskat under juli manad fran ett enormt hogt infléde under juni
manad. Det som har varit utmarkande for manaden ar att det varit manga placeringar som
havererat inom avdelningens bada enheter och da kravt dyra omplaceringar. Kostnadslaget for barn
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och unga ar hogt och atgarder kommer att vidtagas for att komma tillrdtta och forsok kommer att
goras for att sdnka kostnaderna. Flera hemtagningar av placeringar ska goras under hosten da det
nya multiteamet ar pa plats.

Oppna insatser

Ungdomsenheten har samarbetat med Lyckliga gatorna och vistats vid de olika aktiviteter som
erbjudits kommunens barn och ungdomar. Ovrig personal inom éppna insatser har under
sommaren varit behjalpliga myndighetsavdelningen vid vissa arbetsuppgifter.

Kollektivet HVB och Klivets stodboende

Kollektivet HVB har under juli haft fyra inskrivna enligt SoL och det har varit atta inskrivna enligt SoL
pa Klivet. En ungdom ar aktuell for inflytt pa Kollektivet.

Klivet har haft manga utskrivningar juni/juli samt en inflyttning vilket genererar manga lediga
platser. Detta monster brukar férekomma och nya placeringar tillkommer oftast I6pande under
hdsten. Vasby kommun vill képa en plats av Katrineholms kommun, men det ar vissa detaljer i
kostnader, avtal samt verksamhetssystem som maste |6sas forst.

Utifran Socialstyrelsens nya riktlinjer gallande HVB (hem for vard och boende) och covid- 19 har
platserna pa Kollektivet minskat tillfalligt fran fem till sju. Detta utifran att kunna ha beredskapen for
att hantera smitta pa boendet. | dagslaget finns ingen kand smitta. Atgarden utvarderas manadsvis.

Det har som planerat varit hogre vikariekostnader under sommarperioden utifran semestrar.
Sociala boenden

Just nu ar det flera klienter som stdr i ko till traningsboenden efter en tid av hogt ansokningstryck,
daribland ett flertal inom intern vardkedja. Utmaningen nu ligger mycket i att finna sma lagenheter
till rimlig hyra, vilket tyvarr blir svarare och svarare vartefter fastighetsagare valjer att renovera sina
lagenheter i samband med utflytt, och darmed héjer hyran.

Nar det galler budget- och skuldradgivningen har de haft 53 besék under juli madnad. Aven denna
manad ar det tonvikt pd manniskor bosatta i Katrineholms kommun.

Integration och mottagande
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Investeringar

Helarsprognos

Investeringsredovisning, nettoresultat (tkr)
Prognos
Periodens ack. Periodens ack. Periodens ack. budgetavvikelse
utfall budget avvikelse helar
Maobler och inventarier 0 -115 115 0

Digitalisering och

utveckling av datorprogram 0 -466 466 0
Arbetsmiljé SOCN -207 -175 -32 0
Nytt verksamhetssystem 0 -58 58 0
Totalt -207 -815 609 0

Atgarder som &r inrdknade i helarsprognosen
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Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2020-08-19 SOCN 2020:60-042
Stab
Var handlaggare Ert datum Er beteckning

Marita Asplund-Hakansson
Socialndmnden

Socialniimndens underlag for overgripande plan med
budget 2021

Socialférvaltningens forslag till beslut

Socialnéamnden foéreslas godkanna socialforvaltningens upprattade underlag for
Overgripande plan med budget 2021.

Socialnamnden foreslas anta socialférvaltningens underlag for 6vergripande plan
med budget 2021 till sitt eget och 6verlamna den till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

| Planeringsdirektiv 2021 med plan for 2022-2023 har socialnamnden tilldelats en
budgetram pa 191 717 tkr. Fér 2022 och 2023 har socialndmnden tilldelats 181 717 tkr
vardera.

Socialférvaltningen har infor 2021 skrivit fram underlag for 6vergripande plan med
budget som visar vilka utmaningar férvaltningen kommer att stallas infér under det
kommande aret.

Forvaltningen ser féljande stora utmaningar infér nastkommande budgetperiod:

e Att klienter med ekonomiskt bistand ska komma till egen férsérjning och darmed
minska kostnaderna for forsérjningsstod

e Att minska kostnaderna for externa placeringar

e Att behalla och rekrytera personal genom att vara en attraktiv arbetsgivare

Arendets handlingar

e Socialnamndens underlag for évergripande plan med budget 2021

Lena Ludvigsson
Forvaltningschef

Beslutet skickas till:

Kommunstyrelsen

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN BesoOksadress: Org.nummer 212000-0340
SOCIALFORVALTNINGEN Telefon: 0150-570 00 www.katrineholm.se
641 80 KATRINEHOLM E-post:socialforvaltningen@katrineholm.se

Telefax: 0150-48 81 00
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Inledning

Socialnamnden har stora utmaningar 2021 for att sanka det hoga kostnadslaget och att samtidigt
hantera ett befarat 6kat inflode inom samtliga omrdden i socialtjansten. Ett arbete ar paborjat att
jamfdra individ- och familjeomsorgen med andra kommuner. Arbetet kommer att fordjupas under
hdsten 2020 och fortsatta under 2021. Vi behdver gora fordjupade analyser av arbetssatt i de
kommuner som ar socioekonomiskt lika Katrineholm. Organisationen kommer att ses 6ver under
hdsten 2020 och planen ar att ny organisation ska trada i kraft januari 2021. Syftet ar i férsta hand
att effektivisera organisationen samt skapa en organisation med fokus pa kommunens invanares
behov. For att na en effektivare organisation sa behover arbetsmetoder ses 6ver vilket dven
paborjats och flera kommer att inféras under 2020 och 2021 bland annat vart Multi team.

Socialnédmndens utmaning ar att hantera en stérre mangd drenden men farre personal och da kravs
det ett forandrat arbetssatt men ocksa ett 6kat antal férebyggande metoder att fanga problematik
pa ett tidigare stadium i samarbete med andra. Ett nytt multiteam boérjar arbeta under hésten 2020.
Projektet ska paga ett ar for att darefter utvarderas om det far positiva effekter pa vara familjers
halsa samt ndmndens ekonomi. Teamet kommer arbeta med familjer som ar aktuella inom saval
barnavard som ekonomiskt bistand och de ska foretradesvis arbeta i familjernas hem med praktisk
stdd och hjalp och med familjernas samlade behov.

Socialnamnden har framforallt en stor volymdékning inom barn- och ungdomsvarden nar det galler
antalet utredningar gallande barn och detta beh&ver hanteras och kan komma att krava
omfordelning av resurser.

Forslag pa ny socialtjanstlag ska presenteras i slutet av augusti och kan komma att innehalla
forandringar som pdverkar socialnéamndens arbete och organisation.

Vision 2025

I Katrineholm dr lust den drivande kraften for skapande och utveckling - for liv, Idrande och
féretagsamhet. Lust dr passion, vilia, ambition. Det dr ocksd det lustfyllda - det vi lever fér och det vi lever
av - mat, kdrlek, arbete, gemenskap, upplevelser. Laget ér ratt - ritt geografiskt och rdtt for handling och
fordndring.

Katrineholm - Ldge for liv & lust

Ansvarsomrade

Socialndmnden

Socialnamnden ansvarar for att fullgéra uppgifter som rad, stod, bistandsprévningar och
behandlingsinsatser enligt Socialtjanstlagen, familjerattsliga arenden, arenden och insatser enligt
lagen med sarskilda bestammelser om vard av unga (LVU) och lagen om vard av missbrukare i vissa
fall (LVM). Enligt Socialtjanstlagen (Sol) ska insatser inom socialtjansten vara av god kvalitet.
Utférande av insatser inom socialtjansten genomfors av personal med relevant utbildning och
erfarenhet. Kvalitet i verksamheten ska systematiskt och fortlépande utvecklas och sakras.

Socialnamnden erbjuder budget- och skuldradgivning till Katrineholms och Vingdkers skuldsatta
invanare.Till socialnéamndens uppgifter hor aven handlaggning av serveringstillstand samt
tillstandsgivning och tillsyn enligt alkohollagen.

Socialnamnden ansvarar aven fér ungdomsmottagningen, programinsatser for brottsbenagna
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ungdomar, rad och stod for utsatta kvinnor och insatser mot familjevald.

For att kunna na personer i ett tidigare skede och for att kunna ge vard pa hemmaplan har
socialnamnden utvecklat olika former av 6ppenvardsinsatser sasom Mercur och Familjeenheten.
Mercur har ett stodboende kopplat till sig som kan nyttjas genom bistand vid behov.
Socialforvaltningen driver aven hem for vard och boende (HVB), Kollektivet HVB. Denna verksamhet
har aven stédboende kopplade till sig. | enheten Sociala boenden bedrivs stédboende fér samsjuka
(beroendesjukdom/psykiatri).

Katrineholms kommun ar medlem i Vardférbundet S6rmland som erbjuder verksamhet inom
missbruksvard, ungdomsvard och familjeradgivning. Kommunen har déarmed tillgang till Varnas
behandlingshem som bedriver missbruksvard enligt 12-stegsmetodiken.
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Volymutveckling

Socialnamnden
Utfall jan-jun

Volymmatt Utfall 2019 2020 Prognos 2020 Prognos 2021
Antal hushall som beviljats ekonomiskt
bistand, genomsnitt per manad 588 587 600 600
Antal ensamkommande barn och unga 35 35 25
Antal utnyttjade varddygn i familjehem,
ensamkommande barn och unga 10500 5550 7500
Antal utnyttjade vardygn i stodboende/HVB,
ensamkommande barn och unga 3500 2564 4000
Antal utnyttjade varddygn i familjehem, barn
och unga exkl ensamkommande 26000 11561 30000
Antal utnyttjade varddygn pa institution, barn
och unga exkl ensamkommande 6000 3890 5000
Antal utnyttjade varddygn pa institution,
vuxna 7000 3055 4500
Antal utnyttjade varddygn pa Varnas, dppet
intag 2060 683 2000
Antal pagéende insatser,
kontaktfamiljer/kontaktpersoner 78 81 85
Antal drenden spelmissbruk 11 2 10
Antal kvinnofridsarenden 115 55 180
Antal sociala kontrakt 88 84 90
Antal stadigvarande serveringstillstand 30 32 33
Antal inkomna aktualiseringar 5376 2780 5600
Antal startade utredningar 1946 970 2000
Antal avslutade utredningar 1952 983 2000
Antal pagdende utredningar 405 1350 500

Kommentar till volymmatt

Antalet kvinnofridsarenden minskade under inledningen av pandemin vilket beror pa att det ar
svart att soka stod nar man ar socialt isolerad tillsammans med valdsutovaren. Daremot kan
socialnamnden skdnja en 6kning av stddbehov nar samhallet nu mer har atergatt till ett normalare
tillstand. Antalet personer med alkohol- drog eller spelmissbruk kan ocksa oka till féljd av social
isolering och pa grund av 6kat antal permitteringar.

Antalet s6kande av ekonomiskt bistdand kommer sannolikt att 6ka under kommande ar med
anledning av corona-pandemin . Det ar vissa branscher som &r sarskilt drabbade sdsom
restaurangbranschen och butiker. En del individer kan komma att séka ekonomiskt bistand i
avvaktan pd andra ersattningar som exempelvis A-kassan eller Férsakringskassan. Utdver dessa kan
det finnas ett antal personer som inte har ratt till andra ersattningar och kan komma att behdva
soka ekonomiskt bistdnd. Arbetsldsheten beddms kunna 6ka till 15 % under aret enligt senaste
information fran Arbetsféormedlingen i Katrineholm.

Ungdomar som slutar gymnasiet ar en utsatt grupp och dessa befaras fa det svarare att ta sig in pa
arbetsmarknaden. Regeringen har dock vidtagit en del atgarder for att minska effekterna av
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pandemin s det ar i dagslaget svart att se vilka konsekvenser eller effekter de far pa
socialnémndens verksamheter.

Vad géller vuxenarenden till myndigheten sa finns det redan nu indikationer pa att anmalningar om
LVM kommer att 6ka och behovet av insatser i olika former for att ge stod for att komma ifran
missbruk okar.
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Forutsiattningar och mal

Tillvaxt, fler jobb & 6kad egen forsorjning

Arbetslésheten kommer att 6ka under 2020, vilket gor att konkurrensen om arbetstillfallen kommer
att hardna mellan de arbetssokande. De malgrupper av arbetslésa som redan nu finns inom
socialférvaltningens avdelning for ekonomiskt bistand kommer att fa svarare att ta sig ut pa
arbetsmarknaden for att kunna forsorja sig sjalva. For att lyckas att fa ut de langvarigt
bistandsbehdévande och dar Arbetsformedlingen kan bistd med subventionerade anstallningar
kraver det ett nara samarbete med bade Viadidakt arbetsmarknad och Arbetsformedlingen for att
fa ut ett storre antal till ettariga anstallningar. Den typen av samarbete haller pa att byggas upp
mellan de berdrda parterna. Utéver det maste det finnas arbetsgivare som ar beredda att anstalla
personer fran denna malgrupp. Kommunen som arbetsgivare behéver sjalv vara ett féredéme for
andra arbetsgivare och anstalla individer fran malgruppen for att kunna 6ka 6vergangen till egen
forsorjning och minska kostnader fér ekonomiskt bistand.

For att kunna arbeta effektivt med malgruppen som star allra langst ut fran arbetsmarknaden
behdver insatsarsenalen fyllas pd med insatser. For att kunna arbeta med ratt insatser i ratt
omfattning och for klienten relevant tidpunkt behovs det finnas utredningsresurser i form av en
utredningsfunktion dar man kan arbeta med att utreda arbetsférmagan bade i fysiskt och psykiskt
hanseende. Dessa malgrupper ar dven i behov av motiverande och stddjande insatser férutom att
arbetsférmdagan utreds.

Socialnamnden kommer fortsatta bidra till att framja kommunens foretagsklimat. For att underlatta
for restaurangagare att ansoka om serveringstillstand och anmala serveringsansvariga
tillhandahaller socialndmnden e-tjanster gallande serveringstillstand. Utbildningen Ansvarsfull
alkoholservering halls en gang per ar for restaurangagare och personal. Utbildningens syfte ar:

e att ge 6kade kunskaper om alkoholens skadeverkningar

e enstorre formaga att saga nej till overservering

e minska riskerna for alkoholrelaterade valdshandlingar och olyckor i restaurangmiljo

e hoja personalgruppers kunskaper om olika droger och drogsituationen

e informera om lagar och férordningar vid alkoholservering

e informera om restaurangpersonal och ordningsvakters befogenheter och skyldigheter
e getips och rad om hur vanligt férekommande konflikter med gaster kan hanteras.

Socialnédmnden samverkar med flera myndigheter kring serveringstillstand och bjuder in
restaurangagarna till traffar tva ganger per ar. Tillsyner av krogarna i centrum kommer fortsatta
genomforas enligt den tillsynsplan som socialnémnden faststaller varje ar.

Resultatmal/Uppdrag Forutsattningar 2021

Okad sysselsattning
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON, KFAB

Okad 6vergang fran forsorjningsstod till egen férsérjning
SOCN, VIAN

Minskade kostnader fér utbetalt forsérjningsstod
SOCN

Attraktiva boende- & livsmiljoer

For en tryggare och sakrare kommun kravs att socialnamnden tillsammans med andra myndigheter
gemensamt arbetar for att 6ka den upplevda tryggheten fér kommunens medborgare. Under varen
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har ett samarbete pabdrjats mellan kommunens sakerhetschef, relationsvaldsteamet,
ungdomsenheten och polis i syfte att ha ett nara och aktivt trygghetsskapande arbete mot
kriminalitet och for valdspreventiva insatser. Samarbetet kommer att fortsatta utvecklas under
nastkommande ar.

Resultatmal/Uppdrag Forutsattningar 2021

Tryggare offentliga miljoer
KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON, KFAB, KIAB,
VSR

En stark & trygg skola for battre kunskaper

For att mota upp barn och ungdomar med ogiltig, langvarig och hog skolfranvaro ar ett
kontinuerligt samarbete med bildningsforvaltningen viktigt. | samarbete med
bildningsférvaltningens insats SamTid erbjuds foraldrar stdd och vagledning vilket dkar
mojligheterna for snabbare atergang till skolan.

Behovet av SkolFam (systematiskt arbete med placerade barns skolgang i samverkan med
bildningsférvaltningen) ar fortsatt stort. | dagslaget far elva elever plats i kommunens skolfam-team.
En diskussion pagar med bildningsférvaltningen om att ge stéd till alla familjehemsplacerade barn.

Resultatmal/Uppdrag Forutsattningar 2021

Trygg och utvecklande forskoleverksamhet
BIN, KULN, STN

Fler elever ska klara malen i grundskolan och na héga
resultat
BIN, KULN, SOCN

Fler elever ska klara malen i gymnasieskolan och na hoga
resultat
BIN, KULN, SOCN

Trygg vard & omsorg

Varen har till stor del handlat om att mota upp sociala problem utifran den rddande situationen
med covid-19 och riktlinjer kring pandemin. Socialnamnden har startat en ny stédlinje for att mota
medborgare utifran social oro och stédlinjen kommer fortsatta vara 6ppen tills samhallet har
atergatt till ett mer normalt lage. Vald i nara relationer befaras 6ka under social distansering och vi
forvantar oss ett 6kat behov av stéd och hjalp for den malgruppen under hdsten och
nastkommande ar.

For att mota behovet av hemmaplansinsatser for personer med beroende kommer behandlings-
och stédinsatser fortsatta att utvecklas eftersom malgruppen annars riskerar att krdva mycket
resurser i form av placeringar. Vad galler de samsjukliga finns det speciella behov som diskuteras
ihop med vard-och omsorgsforvaltningen for att utveckla samarbetet och hitta |6sningar pa
gemensamma arenden med komplexa behov.

Barn och ungdomar som ar i riskzon for kriminalitet och riskbruk behdver tidiga insatser och
mojligheter att fa vard pa hemmaplan vilket kommer att vara ett utvecklingsomrade under 2021.
Barn som vaxer upp med vald i hemmet eller riskerar att utsattas for vald har 6kat och
socialnamnden moter upp med sarskilda insatser som kan erbjudas sa snart anmalan om oro
inkommit och under tiden familjen ar aktuell for oro. Férebyggande insatser i form av tidigt stod i
samarbete med familjecentralen kommer att utvecklas ytterligare nastkommande ar.

Kostnaderna for HVB-placerade barn och unga har 6kat kraftigt under 2020. Efter en genomgang av
samtliga arenden framkommer att det handlar om omfattande och komplexa vardbehov hos hela
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familjen, exempelvis forsorjningsstddsberoende, arbetsloshet, trangboddhet, psykisk ohalsa och
missbruk. For att kunna stotta familjer till en positiv férandring kommer socialndmnden att pabdrja
ett projekt. Arbetsmetoden kommer att vara teambaserat utifran familjernas behov inom alla
omraden. Samtliga enheter pa socialférvaltningen dar familjerna ar eller behodver vara aktuella ska
ha en gemensam handlingsplan for att tydliggéra helhetsbilden. Idag kan en familj vara aktuell pa
flera enheter och ha flera handlingsplaner som inte alltid synkar med varandra. For att kunna
genomfora projektet kommer fyra stycken familjestédjare projektanstallas under ett ar.
Familjestédjarnas framsta arbete kommer att vara att stétta familjerna i hemmet.

Katrineholms kommun har antagit S6dermanlands lans samlade regionala ANDT-strategi med
atgardsprogram 2018-2021. Strategin innehaller fem atgardsprogram, dar socialnédmnden deltar
fran olika verksamheter:

1. Tillgangen till alkohol, narkotika, dopningsmedel och tobak ska minska

2. Antalet barn och unga som bérjar anvanda narkotika och dopningsmedel och tobak eller
debuterar tidigt med alkohol ska successivt minska

3. Antalet kvinnor och man samt flickor och pojkar som utvecklar skadligt bruk, missbruk eller
beroende av alkohol, narkotika, dopningsmedel ska successivt minska

4. Kvinnor och man, samt flickor och pojkar med missbruk eller beroende ska utifran sina
forutsattningar och behov ha 6kad tillganglighet till vard och stod av god kvalitet.

5. Antalet kvinnor och man samt flickor och pojkar som dér och skadas pa grund av sitt eller
andras bruk av alkohol, narkotika, dopningsmedel eller tobak ska minska

Socialnamnden kommer att fortsatta samverka med polisen, regionen och Lansstyrelsen samt alla
kommuner i Sérmland under nastkommande ar.

Resultatmal/Uppdrag Forutsattningar 2021

Okad maéjlighet till delaktighet och inflytande
SOCN, VON

Anhorigstddet ska utvecklas
SOCN, VON

Forebyggande och tidiga insatser for barn och unga ska
prioriteras
KS, BIN, KULN, STN, SOCN

Fler ska fa en forbattrad situation efter kontakt med
individ- och familjeomsorgen
SOCN

Oppna insatser och hemmaplanslésningar ska anvandas i
6kad utstrackning inom individ- och familjeomsorgen
SOCN

Kommunens kostnader for placeringar ska minska
BIN, SOCN, VON

Farre barn och unga ska utsattas for risk att skadas till
foljd av eget eller andras bruk av tobak, alkohol eller
narkotika

KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN

Ett rikt kultur- idrotts- & fritidsliv

Socialnamndens bidrag i arbetet med Lyckliga gatorna kommer att fortsatta. Lyckliga gatorna
innehaller fritidsaktiviteter och gatufester. Socialndmnden har representanter i bade styrgupp och
arbetsgrupp. Delaktighet i Lyckliga gatorna ar viktig for att kunna identifiera och erbjuda tidiga
insatser.
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Resultatmal/Uppdrag Forutsattningar 2021

Fler ska delta aktivt i kultur-, idrotts- och fritidslivet
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VON

Kultur, idrott och fritid fér barn och unga ska prioriteras
KS, BIN, KULN, STN, VON

Hallbar miljo6

Arbetet mot en hallbar miljo kommer att fortsatta under 2021. De transportmedel som
socialndmnden anvander i tjidnsten, for exempelvis resor till och fran familjehem, ska aven i
fortsattningen ha lagsta mojliga miljopaverkan. Fler medarbetare tar tag i tjansten vid langre resor.
Socialnamnden har ett antal tjanstecyklar for att ge majlighet till miljévanligt transportsatt under
arbetet.

Socialnamnden finns representerad i kommunens Digitaliseringsrad och kommer arbeta aktivt med
digitalisering inom namndens olika verksamheter. Genom digitalisering och e-arkiv ska
anvandningen av exempelvis papper och pappersutskrifter minska.

Resultatmal/Uppdrag Forutsattningar 2021

Okad energieffektivitet i kommunens lokaler
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON, KFAB, KIAB

Attraktiv arbetsgivare & effektiv organisation

Socialnamnden arbetar aktivt med att utveckla verksamheten utifran det sarskilda uppdraget i
kommunplanen om att ta ytterligare steg i arbetet kring digitalisering. Digitalisering sker bade
genom att utveckla nya e-tjanster och genom att inféra ny teknik som underlattar i kommunens
verksamheter. Syftet ar att oka tillgangligheten for kommunens invanare. De ska med teknikens
hjalp exempelvis kunna anstka om ekonomiskt bistand nar som helst pa dygnet. S8 smaningom ar
planen att dven ha automatiserade processer for att korta ner handlaggningstiden och invanaren
ska fa beslut snabbare.

Under 2021 kommer arbetet med att inféra e-arkiv att paborjas. Katrineholms kommun har skrivit
avtal med Sydarkivera som blir ny arkivmyndighet. Det kommer i slutandan att underlatta arbetet
med bland annat digitalisering, dokumenthantering och arkivering.

Ett arbete &r paborjat och kommer att fortsatta under 2021 med att ge barn- och
ungdomshandlaggare introduktion via SKR's Yrkesresan. Yrkesresan togs fram utifran ambitionen
att gemensamt arbeta med fragan om hog personalomsattning i socialtjgnsten och svarigheten att
som socialsekreterare 6verblicka den stora mangd information som vander sig till personal i
socialtjansten. Det unika med Yrkesresan ar att den strukturerar relevant och kvalitetssakrad
kunskap fran olika aktorer. Tanken bakom ar att symbolisera kompetensutveckling som en resa;
man behdver standigt utvecklas i sitt yrkesliv.

Arbetet med att rekrytera och behdlla kompetent personal behéver fortsatta dven framledes da det
fortsatt ar hard konkurrens mellan kommunerna om den begréansade arbetskraft som finns att tillga
inom socialtjanstens myndighetsutovning.

Resultatmal/Uppdrag Forutsattningar 2021

Sakrad kompetensforsorjning
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON

Okat medarbetarengagemang
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON
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Resultatmal/Uppdrag Forutsattningar 2021

Forbattrad halsa for kommunens medarbetare
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON

Kommunens tillgénglighet for invanarna ska cka
KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON

Okad digital delaktighet
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON

Okad effektivitet genom nya samverkansformer internt
och externt
KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON, KFAB, KIAB,
KVAAB, VSR

Resultatet ska uppga till minst en procent av
skatteintakterna
KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON

Nettodriftskostnaderna ska inte 6ka snabbare an
skatteintakterna
KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON
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Sarskilda beredningsuppdrag

Plan for arbete med jamférelser och goda exempel

| planeringsdirektiven for 2020 gavs alla namnder i uppdrag att ta fram en plan fér arbete med
jamforelser och goda exempel. Socialnédmnden har pabdrjat ett arbete att jamféra individ- och
familjeomsorgen med andra kommuner, med fokus utifran arbetet med ekonomiskt bistand.
Arbetet kommer att fordjupas under hosten 2020 och fortsatta under 2021. Det arbetet framat ska
inriktas mot ar att valja ut ett antal socioekonomiskt lika kommuner for att jamfora saval ekonomi
som arbetssatt.

Effektivisera lokalanvéindningen

Enheten sociala boenden har under 2020 flyttat fran Kullbergska huset till socialférvaltningens
lokaler pd Vastgotagatan 18. Budget- och skuldradgivarna kommer under hosten 2020 att flytta till
Kontaktcenter. Under 2021 kommer arbetet med att se éver lokalanvéandningen att fortsatta.

Enheten Sociala boenden har fatt ett sarskilt uppdrag att se 6ver och minska socialférvaltningens
sociala kontrakt. For att kunna genomféra detta kravs ett nara samarbete med samtliga
hyresvardar.
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Forslag till revidering av taxor
och avgifter
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Preliminar driftsbudget

Socialnamnden 2020 2021

Férvaltning/Avd/Enhet Budget (tkr) Intakter (tkr) Kostnader (tkr) Totalbudget (tkr)
Socialnéamnden -191 307 20 000 =211 717 -191 717
Summa -191307 20000 -211717 -191717
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Forslag till investerings- och
exploateringsplan

Upphandling av nytt verksamhetssystem pagar. Nuvarande avtal utgar den 31 december 2021 och
ett nytt verksamhetssystem berakna tas i drift vid arsskiftet 2021-2022. Nar det nya
verksamhetssystemet ar i drift kommer socialnédmnden att automatisera delar av
handlaggningsprocessen for ekonomiskt bistdnd med hjélp av Robot Process Automation, RPA.
Kostnaden foér detta ar i dagslaget okant.

E-learningsverktyg for att effektivisera kompetensutveckling (tex. introduktion av nyanstallda,
processbeskrivningar, metodarbete). Det ar formodligen en central investering och socialndmnden
vill gérna delta i utvecklandet av E-learning.

Investera i AV-utrustning for att 6ka majligheten att slippa resa och kunna ha méten, uppféljningar,
utbildningar, delta i webbkonferenser via datorn. Fler konferensrum behdver rustas upp for att
kunna delta digitalt.

15(16)



Bilaga: Planerade nya
upphandlingar

. . Nar
. o = . Vara, fjanst Dlrektuppr.landlmg, Leasing behoéver Drift eller
Féremal for upphandling eller upphandling eller N . o
Ja/Nej avtalet investering
entreprenad avrop P
bérja galla
automatisering ( RPA) 2022
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2020-08-19

Namnd Benamning 2021 2022 2023 2021 2022 2023

SOCN Mébler och inventarier 100 100 100

SOCN Digitalisering och utveckling av datorprogram 400 400 400

SOCN Arbetsmiljo 300 300 300

SOCN Nytt verksamhetssystem 1500 500

SOCN AV-utrustning 50
Investeringsram socialndmnden 2 350 1300 800 0 0 (1]
|Summa total investering 2 350 1300 800 0 0 0
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Datum Var beteckning
Socialférvaltningen 2020-08-18
Stab
Var handlaggare Ert datum Er beteckning

Madelene Sénnerfors
Socialnamnden

Anmilan av delegationsbeslut

Socialforvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden lagger anmalan av delegationsbesluten till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Redovisas delegationsbeslut tagna pa socialndmndens vagnar under juni och juli manad
2020 for ekonomiskt bistand, barn, unga och vuxna och 6ppenvard samt SOCN Del/2020

8§ 5 och 6.
KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Vastgotagatan 18 Org.nummer 212000-0340
Socialférvaltningen Telefon: 0150-570 00 www.katrineholm.se

641 80 KATRINEHOLM E-post:socialforvaltningen@katrineholm.se



Totalt antal hushall forsorjningsstod
Antal barn som ingar i férsérjningsstod
Varav 18-24ar

Varav antal med utbet. under manaden
Méan

Kvinnor

Varav 18-24ar

Méan

Kvinnor

Avslutade arenden
Varav 18-24ar
Aktualiseringar
Startade utredningar

Varav 18-24ar

Utbetalt forsorjningsstéd under manaden

Genomsnitt per hushall

Samtliga &rendetyper

(Fors. stod, 2:a handskontr. Egna medel)

Statistik forsorjningsstod 2020

December Ackumulerade uppgifter

35513785

Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti September ~ Oktober November

844] 835] 822] 803] 781] 804] 796] [ |

836] 903] 868] 865] 855] 884] 875] [ |

156] 156] 151] 146] 140] 152] 150] [ |

587] 559] 628] 600] 563] 590] 600] [ |

340] 322] 361] 342] 323] 340] 336] [ |

247] 237] 267] 258] 240] 250] 264] [ |

101] 94] 108] 111] 96] 98] 99] [ |

58] 47] 56] 58] 46] 50] 48] [ |

43] 47] 52] 53] 50] 48] 51] [ |

59| 61] 70] 59| 37| 54] 69| [ |

9] 15] 13] 13] 6] 11] 16| [ |

211] 126] 158] 135] 159] 167] 161] [ |

77] 34] 41] 37| 36] 56| 44] [ |

18] 8| 9] 12] 5] 17] 7] [ |
5029 138] 4843 874[5 733 155[4 776 689] 4 650 031[5 045 216] 5 435 682
8 568 8 665 9129 7961] 8259 8 551 9 059
989] 977] 960] 945] 928] 950] 942




2020

Beslutsstatistik - orsak till forsorjningsstod

Orsak Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec
Arbetar deltid ofriv 24 22 50 19 30 23 19
otillracklig inkomst

Varav 18-24 dar 0 0 1 3 3 3 2
Arbetar deltid ofriv 4 3 5 4 3 1 4
vantar inkomst

Varav 18-24 dar 0 1 3 1 2 1 1
Arbetar heltid 6 6 12 4 7 2 14
otillracklig inkomst

Varav 18-24 ar 2 1 3 1 2 1 0
Arbetar heltid 2 7 7 8 3 5 11
vantar inkomst

Varav 18-24 ar 0 0 4 3 1 1 0
Arbetslo6s ingen 273 221 295 259 280 292 315
ersattning/stod

Varav 18-24 dar 0 0 0 0 0 0 0
Arbetslos 162 157 166 186 172 152 187
otillrdcklig ersdttning/stod

Varav 18-24 dar 0 0 0 0 0 0 0
Arbetslos 7 17 13 3 11 6 3
vantar pa ersittning/stéd

Varav 18-24 dar 0 0 0 0 0 0 0
Arbetshinder, sociala skal 226 168 170 146 159 157 130
Varav 18-24 dar 51 14 4 13 10 8
Arbetshinder, sociala skal, 32 40 38 41 28 44 29
beroendeproblematik

Varav 18-24 dar 7 3 4 11 10 9 6
Arbetshinder, sociala skal, 54 40 37 26 26 25 18




insats kan ej erb.

Orsak

Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0
Arbetshinder, sociala skal, 5 8 7 5 6 2 5
vald i ndra relation

Varav 18-24 ar 4 5 0 2 0 0 0
Ensamk ungdomar (18-20 ar, 5 4 4 7 9 9 3
gymn studerande)

Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0
Fordldraledig 9 13 22 10 12 19 42
otillr fordldrap

Varav 18-24 ar 3 2 6 3 3 7 3
Fordldraledig 3 9 3 1 3 7 2
vantar foraldrap

Varav 18-24 ar 0 2 2 0 2 0 1
Ingen etableringsers. (prest. 0 0 0 0 0 0 0
Formaga <25%)

Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0
Otillracklig 9 9 9 2 5 3 6
etableringsersattning

Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0
Otillracklig 69 58 54 58 44 65 44
pension/aldreforséjningsstod

Saknar barnomsorg 0 0 0 0 0 0 0
Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0
SFI 107 78 104 70 53 54 45
Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0
Sjuk- eller aktivers 25 17 21 33 19 21 20
otillracklig ers

Varav 18-24 ar 0 0 0 3 0 0 0
Sjuk- eller aktivers vantarers | O 0 3 1 1 1 2
Varav 18-24 dar 0 0 1 0 0 0 0
Sjukskriven lakarintyg, 64 56 68 75 58 73 53

ingen sjukpenning




Varav 18-24 ar 5 4 6 10 8 10 8
Orsak

Sjukskriven lakarintyg 14 8 27 12 19 10 17
otillr sjukpenning

Varav 18-24 ar 2 2 0 0 5 1 1
Sjukskriven lakarintyg 2 20 2 3 2 0 0
vantar sjukpenning

Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0
Studerar grundskoleniva 12 20 25 13 9 4 5
Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0
Studerar gymnasieniva 11 12 14 17 7 9 7
Varav 18-24 dar 0 0 0 0 0 0 0
Utan forsérjningshinder 2 1 2 1 0 5 0
Varav 18-24 dar 0 0 0 0 0 0 0
Véintar pa 2 2 0 1 0 0 0
etableringsersdttning

Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0
Viantar pa 1 0 1 4 5 6 6
pension/ildreforsérjningsstod

Varav 18-24 dar 0 0 0 0 0 0 0
Totalt antal beslut 1130 996 1159 1009 971 995 987
Varav 18-24 dar 74 34 32 26 46 40 30
Antal unika drenden 587 526 565 537 514 490 492
varav kvinnor 242 221 243 229 214 212 206
varav mdn 345 305 322 308 300 278 286
Antal unika drendepersoner 991 906 1076 933 938 901 1000
varav kvinnor 256 223 273 227 235 221 251
varav mdn 121 108 125 116 109 107 114

Beslut tagna 1-31/1




Statistik barn, unga och vuxna samt 6ppenvard 2020

Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti  September Oktober November December
Aktualiseringar
Barn 155 160 162 150 188 220 91
Vuxna 59 50 57 49 41 40 42
Forlangning av utredning
Barn | 0| 1] 0| 0| 0| 2| 3]
Nystartade utredningar
Barn 45 71 70 26 33 60 37
Vuxna 14 16 15 10 11 14 9
Pagaende utredningar
Barn 241 257 289 258 233 250 203
Vuxna 58 53 49 42 38 42 45
Avslutade utredningar
Barn 55 33 55 58 49 84 51
Vuxna 18 16 16 14 10 8 12
Familjehemsplacerade <21 ar SoL
Flickor 24 24 27 27 24 26 24
Pojkar 28 30 30 29 25 28 23
Vardnadsoverflyttade
Flickor 12 12 12 12 12 12 12
Pojkar 12 11 11 12 12 12 12
Familjehemsplacerade < 21 &r LVU
Flickor 8 9 9 7 7 8 9
Pojkar 12 9 13 13 12 12 11
Tillfalliga placeringar
Flickor 6 6 7 8 5 7 7
Pojkar 3 5 4 3 2 5 4




Barn HVB /SoL < 21 &r

Flickor 5 1 2 2 2 1 0
Pojkar 9 9 8 13 12 10 8
Barn SIS < 21 ar

Flickor 2 2 1 2 2 3 1
Pojkar 1 1 1 5 4 4 0
Barn HVB /LVU < 21 &r

Flickor 2 1 3 2 2 3 2
Pojkar 5 4 5 5 4 4 6
Barn, Klivet SoL< 21 ar

Stédboendet, 10 platser 11 11 10 11 11 8 8
HVB-Kollektivet, 6 platser 5 6 6 6 5 4 4
Barn, Klivet LVU <21 &r

Kollektivet | 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0|
Barn, Klivet JOUR <21 ar

Kollektivet | 0| 0| 0| 0| 0 0| 0
Pagaende insatser - Kontaktfamiljer/

Komplementfamiljer/Kontaktpersoner

Flickor 14 15 15 15 15 15 13
Pojkar 32 34 30 33 28 31 29
Vuxna HVB/SOL

Kvinnor 7 5 4 5 4 6 6
Man 0 0 0 0 0 0 0
Vuxna LVM/SIS

Kvinnor 0 0 0 0 0 0 0
Man 0 0 0 0 0 0 0
Vuxna, familjehemsplacering

Kvinnor 0 0 0 0 0 0 0
Man 0 0 0 0 0 0 0




Familjeratten

Aktualiseringar |

P&g. Utredningar inkl. samarbetssam. |

Tingsratten

P&g. samarbetssamtal exl. |

Tingsratten

Nystartade utredningar |

Avslutade utredningar |

Skrivna Avtal, vardnad, boende |

umgange

Dodsboanmaélningar |

60| 42| 27| 45| 41| 46| 32|
36| 32| 34| 36| 24| 21| 16|
10| 9| 17| 19| 18| 20| |
6| 10| 7| 9| 3| 8| 4
14| 5| 8| 10| 9| 180 4
3] 1] 0] 2] 0] 2] 0]
7| 3] 4 4 6 4 11]
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Datum Var beteckning
Socialférvaltningen 2020-08-18
Stab
Var handlaggare Ert datum Er beteckning

Madelene Sénnerfors
Socialnamnden

Meddelanden

Socialforvaltningens forslag till beslut

Socialnamnden lagger anmalan av meddelanden till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Utdrag ur socialndamndens diarium éver handlingar fér perioden
2020-06-10 - 2020-08-18.

Kommunstyrelsen

e KS 880 Riktlinjer chefsanstallningar i Katrineholms kommun (SOCN2020:275)

e Bilaga Creservation till KS § 80 - Riktlinjer chefsanstallningar i Katrineholm
(SOCN2020:276)

e Riktlinjer chefsanstallningar i Katrineholms kommun (SOCN2020:277)

e KF 852 Revidering av det Personalpolitiska Programmet (SOCN2020:289)

e Katrineholms kommuns personalpolitiska program (SOCN2020:290)

e Uppdaterad 6verenskommelse mellan partierna om att begransa
kommunfullmaktige, kommunstyrelsen och namnderna med anledning av
Coronapandemin (SOCN2020:323)

Migrationsverket

¢ Nyhetsbrev om mottagning och bosattning av nyanlanda juni 2020 (SOCN2020:296)

e Information fran Migrationsverket om planer for att ateruppta 6verféringen av
kvotflyktingar till Sverige. (SOCN2020:315)

Vardférbundet Sé6rmland
e Missiv Tertialrapport 2020 tertial 1 - Vardférbundet (SOCN2020:291)
e Tertialrapport 2020 tertial 1 (SOCN2020:292)

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Vastgotagatan 18 Org.nummer 212000-0340
Socialférvaltningen Telefon: 0150-570 00 www.katrineholm.se
641 80 KATRINEHOLM E-post:socialforvaltningen@katrineholm.se
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